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DYNAMIK GUTER
FUHRUNG

“Souverdn in Fuhrung
gehen und bleiben!”

WWW.robertschwaiger.com



“Menschen zu ihrer wahren
Grof3e zu verhelfen, ist ein
Prozess...

weill Charakter und
Potential nicht das Erste
Ist, was Du siehst!”

WWW.robertschwaiger.com
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Abschnitt T

DYNAMIK GUTER FUHRUNG

Die Basics fiir Wirksamkeit, Relevanz und Préisenz

Vielen Dank fur Ihr Interesse an dieser Masterclass.
Auf den nachsten drei Seiten erhalten Sie alles auf einen Blick!

Zielgruppe: Von angehenden, ambitionierten High Potentials Uber Newcomer
in neuen Fuhrungsrollen bis hin zu etablierten FUuhrungskraften, die ihre
Wirksamkeit, Relevanz und Prasenz steigern wollen.

Individualisierung: Je nach lhrer Situation flexibel anpassbar. Wir sprechen
miteinander und finden eine gute Lésung.

Entwicklung zur souverdanen Fuhrungskraft: |hre FUhrungskrafte erleben
einen fundamentalen Wandel, hin zu Struktur und SelbstfUhrung. Sie werden
mehr als nur Vorgesetzte - sie entwickeln sich zu souveranen
FUhrungskraften, die in jeder Situation strukturiert und strategisch agieren.
Das starkt nicht nur ihre Position, sondern auch das Vertrauen, das sie in lhrem
Unternehmen geniel3en.

Nachhaltige Leistungssteigerung im Team: Durch praxisorientierte
Techniken gewinnen Ihre FUhrungskrafte die Fahigkeit, stabile, leistungsstarke
Teams zu fordern und zu leiten. Sie lernen Werkzeuge, die sofort angewendet
werden kdnnen, um Motivation, Zusammenhalt und Leistungsbereitschaft zu
maximieren. Die Wirkung: Mitarbeitende fuhlen sich inspiriert und folgen ihrer
FUhrung mit Begeisterung - was |hrem Unternehmen langfristig
zugutekommt.

Konkrete Strategien fir mehr Wirksamkeit und Produktivitat: Am Ende der
Masterclass sind lhre FUhrungskrafte mit bewahrten Strategien ausgestattet,
die den Alltag produktiver und entspannter gestalten. Ob in herausfordernden
Situationen oder im Tagesgeschaft — lhre Fuhrungskrafte handeln mit
Weitblick und Ruhe, was die Effizienz und die positive Stimmung im
Unternehmen sofort spurbar erhoht.

Robert Schwaiger Holen Sie sich auch gerne unsere HIGH
DRIVE Perspectives:
>>Zu den Perspectives<<

Ihr Experte fur oder schauen Sle auf unsere HIGH
Leadership & DRIVE Insights:
Excellence. >>7Zu den Insights<<
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IHR BONUS:

Reality-Breakout-Sessions: Aus eigener FUhrungserfahrung wissen wir - Das
Leben geht weiter, auch wenn die Fuhrungskraft in einem Training sitzt. Um
den Realitatsschock nach der
Masterclass so gering wie moglich
zu halten, sind Sessions enthalten,
um |hren Fuhrungskraften die
Méglichkeit zu geben, Uber das
Tagesgeschaft informiert ZU
bleiben. Der Vorteil: Keine 3 Tage
Nacharbeit fur lhre
Teilnehmer:iinnen, um wieder up to date zu sein, sondern die Moglichkeit, die
Learnings schrittweise umzusetzen - unmittelbar und maximal wirksam.

Personalisierte Zertifikate: Diese
gehoren an die Wand und in die
Personalakte! Wie wir jetzt wissen,
sind geschulte FUhrungskrafte eher
die Ausnahme als die Regel. lhre
FUhrungskrafte gehoren nach dem
Seminar zu einer exklusiven Gruppe
lernwilliger Top-Performer!

Ubersichtliches, strukturiertes
Workbook als PDF: Alles was es zu
lernen gibt, gibt es nochmal im
Workbook. Dies hilft in der
spateren Umsetzung.

Hochwertiges Leadership-Journal
zur taglichen Selbstreflexion: Ein
hochwertiges Notizbuch, das ihre
FUuhrungskrafte taglich begleitet,
um deren Weiterentwicklung und
Fortschritt langfristig ZU
unterstUtzen und festzuhalten.
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IHR BONUS:

Zugang zur HIGH DRIVE Community fir nachhaltiges
Netzwerken: |hre Fuhrungskrafte bleiben Sie auch
nach dem Seminar mit gleichgesinnten
FUhrungskraften verbunden, teilen Erfahrungen und
profitieren von gegenseitigem Support und Austausch.

Zusendung der HIGH DRIVE Perspectives: Mit dem
Newsletter fur echte HIGH DRIVE Leader erhalten lhre
FUhrungskrafte regelmafig Inspirationen und
Umsetzungsanstol3e direkt in ihr Postfach.

Follow-up-Webinar fiir eine gezielte Nachbetreuung:
Nach dem Seminar erhalten Sie zusatzlich ein Online-
Webinar, um offene Fragen zu klaren und Ilhre
Fortschritte zu reflektieren. Eine weitere Begleitung ist
ebenfalls moglich.

Preferred Service: Nach Buchung dieses Trainings
erhalten Sie bevorzugten Service bei der Buchung
weiterer Trainings. Wir verstehen uns als dauerhaften,
verlasslichen Partner fur Ihren Erfolg. Das heil3t konkret:
FUr Sie als Kunde versuchen wir Unmogliches maglich
und damit die Welt ein klein wenig besser zu machen.

Wir bringen Menschen in Fuhrung! Darum legen wir
nicht nur besonderen Wert auf das Masterclass-

Erlebnis als einmaliges Event. Erfolg entsteht aus der
nachgelagerten Umsetzung. Unsere "Goodies" sollen
genau dies unterstutzen!
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DIE BITTERE (ANTI-)REALITAT
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DER PERFEKTE
FUHRUNGSALLTAG - ALLES
UNTER KONTROLLE

Der Tag startet mit klarem Kopf und
strukturierter Agenda. Punktlich zum
Meeting liefern |hre Mitarbeitenden
exzellente Ergebnisse, die direkt auf
das Unternehmensziel einzahlen.
Projekte laufen wie geplant. Fristen
werden eingehalten.

Alle sind motiviert und
hochkonzentriert. Kein einziger
Krankheitsfall beeintrachtigt den Tag.
Keine Missverstandnisse stdéren den
Workflow. Tiefe Zufriedenheit und
Selbstvertrauen kommen auf.

Alles ist unter Kontrolle. Sogar fur
einen Plausch an der Kaffeemaschine
ist Zeit.

Das Team funktioniert wie ein perfekt
eingespieltes  Orchester. Es st
ausreichend Zeit, sich auf
strategische Aufgaben Zu
konzentrieren. Das Unternehmen
profitiert von maximaler Effizienz,
reibungslosen Ablaufen und einer
Kultur, die Leistung und
Zufriedenheit vereint...
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ZU SCHON UM WAHR ZU
SEIN...
DIE WIRKLICHKEIT:

Der Alltag fur FUuhrungskrafte:
e Regelmaflige Konfrontation

mit anspruchsvollen
Belastungen und
Arbeitsdruck

« Regelmafig hoher Stress und
Zeitdruck

« Regelmafiges Ableisten von
Uberstunden

o Standiges Jonglieren
zwischen dringenden

Aufgaben, Meetings und
Troubleshooting

e Der Alltag besteht aus
unerwarteten  Hindernissen,
knappen Ressourcen und

Unterbrechungen
o« Der Fokus und die Zeit fur
strategische, wichtige

Aufgaben fehlt
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ZU SCHON UM WAHR ZU
SEIN...
DAS ERGEBNIS:

Diese Uberlastung beeintrachtigt
nicht nur die koérperliche und
mentale Gesundheit der
FUhrungskrafte, sondern auch
die Zufriedenheit ihrer Teams
und das allgemeine
Betriebsklima, was zu erhdhter
Krankheitsabwesenheit und
steigender Fluktuation fuhrt.

Ein Grof3teil der Mitarbeitenden
machen ihre Motivation vom
FUhrungsstil abhangig. Aber
nicht jeder Mitarbeiter ist immer

in Topform; Konflikte,
personliche Probleme und
mangelndes Engagement

kommen regelmafiig vor.

FUhrungskrafte mussen
vielfach individuell auf die
Bedurfnisse und Bedenken
ihrer Mitarbeitenden eingehen,
um eine produktive
Atmosphare zu schaffen — eine
Aufgabe, die viel Empathie und
Flexibilitat erfordert.
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ZU SCHON UM WAHR ZU
SEIN...
DIE HERAUSFORDERUNG:

60% der FUhrungskrafte haben Leadership nie gelernt.
Ein Grof3teil der

Mitarbeitenden S22 2SS
macht ihre

Motivation von der

FUhrungskraft abhangig!

6 von 10 lhrer Fihrungskrafte sind nicht in Leadership geschult!

[ ]

Nur knapp 25% der Belegschaft ist noch engagiert bei der Sache.

50%+ der Belegschaft ist

bereits demotiviert, ein Teil w

hat bereits inner”Ch ® 0000 0006060600606066060606064060
gekundlgtl ® © 0060060606066 06060606060000
25% der BelegSChaft ® 0 0000000606060 0606060600600
machen Dienst nach

Vorschrift, waren aber far
mehr bereit.

Unternehmen entsehen hohe
(versteckte) Kosten durch
“schlechte” FUhrung!

&
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UNSER VERSPRECHEN -
IHR NUTZEN

In dieser Masterclass erlernen FUhrungskrafte die Kunst, souveran und
verlasslich in FUhrung zu gehen und zu bleiben.

Die Teilnehmer:iinnen erfahren, wie sie ihre Persdnlichkeit starken, ein
authentisches FuUhrungsbild entwickeln und ihre Wirkung auf
Mitarbeitende nachhaltig verbessern kdnnen. Sie werden darin
unterstutzt, Routinen zu schaffen, die ein langfristig produktives und
positives FUuhrungsklima férdern.

Zentrale Themen wie ein effektives Mindset, die ersten Tage in einer
neuen Rolle, Visionserarbeitung und die strategische Kommunikation
stehen dabei im Fokus.

Praxisnahe Einheiten zum Aufgabenmanagement, zur effizienten E-
Mail-Organisation und zur Mitarbeiterbeziehungspflege runden die
Masterclass ab und geben den Teilnehmeriinnen Werkzeuge an die
Hand, um auch in herausfordernden Zeiten den Uberblick zu behalten
und Entscheidungen mit Klarheit zu treffen.

Nach dieser Masterclass besitzen die Teilnehmer:iinnen sowohl die Soft
Skills als auch die strategische Kompetenzen, um fur die
Herausforderungen der modernen Arbeitswelt optimal vorbereiten zu
sein.
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IHRE VORTEILE FUR IHR UNTERNEHMEN

Forderung einer positiven
Unternehmenskultur: Souverane und
motivierte FUhrungskrafte starken das
Betriebsklima und die Arbeitszufriedenheit.
Das wirkt sich direkt auf die Motivation und
die Performance der Mitarbeitenden aus.

Hohere Mitarbeiterbindung: Professionelle,
unterstlutzende FUhrung senkt die
Fluktuation. Mitarbeitende fuhlen sich
gefuhrt und wertgeschatzt.

Steigerung der Produktivitat:
FUhrungskrafte mit effektivem Selbst- und
Aufgabenmanagement optimieren Ablaufe.
Dies fuhrt zu hdéherer Leistung und
geringerer Ressourcenverschwendungen.

Verbesserte Krisenbewaltigung: Resiliente
Fuhrungskrafte managen Krisensituationen
besser. Sie leiten das Unternehmen stabil
durch schwierige Phasen.
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IHRE VORTEILE FUR IHR UNTERNEHMEN

Starkung der Unternehmensvision und
-ziele:

FUhrungskrafte, die die Vision des
Unternehmens klar kommunizieren,
schaffen ein gemeinsames Verstandnis.
Sie tragen so zur langfristigen
Ausrichtung und Zielerreichung bei.

Fokus auf Leistung und Potenzial:
Ausgebildete, reflektierte
FUhrungskrafte kennen und férdern ihre
Starken und Potenziale und die ihrer
Mitarbeiter. Dadurch entsteht eine
positive Leistungsspirale.

"Was, wenn Sie in lhre Mitarbeiter investieren und sie gehen?"
DOCH: "Was passiert, wenn Sie es nicht tun, und sie bleiben?"

Sympathischer Typ.
Angenehme
Atmosphdre.

Nette N
sympathische Art!
Top erkldart!

So stell ich mir ein
Seminar vor.

NN AN AN AN S
el ol o B o

| bchslungeic! |
So muss das sein, hat §
SpaB gemacht!

A AN A AN
AN AN AN A A
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IHRE VORTEILE FUR IHRE FUHRUNGSKRAFTE

Status Quo Leadership und Kontext der
Rolle:

Die Anforderungen an FUhrungskrafte sind
hoch und dynamisch. Verstandnis fur diese
Erwartungen und den Rollenkontext geben
Orientierung und fokussieren Leistung.

Starkung der persénlichen Prasenz und
Wirksamkeit:

Die Teilnehmeriinnen lernen, wie sie
selbstbewusst auftreten und authentisch
wirken konnen. Dies starkt ihre
Positionierung als FUuhrungskraft.

Produktive Gewohnheiten entwickeln:

Sie erfahren, wie sie nutzliche Routinen
schaffen und beibehalten konnen, die ihnen
helfen, auch in stressigen Zeiten fokussiert
und organisiert zu bleiben.

Optimierung des Arbeitsalltags:

Sie erlernen Methoden zur Verbesserung
ihres Aufgaben- und Zeitmanagements. Dies
steigert ihre Produktivitat und liefert ihnen
mehr Fokus fur strategische Aufgaben.

Effiziente Zielkommunikation:

Durch den Aufbau eines klaren Leadership-
Mindsets und die Fahigkeit, die
Unternehmensvision zu vermitteln, konnen
sie ihr Team inspirieren und gezielt leiten.
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PASSEND ZUGESCHNITTEN AUF IHRE
SITUATION

Zielgruppe der Masterclass “Dynamik guter Fihrung™:

...High Potentials zur Vorbereitung auf ihre Leadership-Reise, um souveran in
ihre erste FUhrungsrolle zu starten.

..FUhrungs-Newcomer, die bereits in ihrer neuen Rolle sind und sich etablieren
wollen.

..etablierte FUhrungskrafte, die wirksamer, relevanter und prasenter werden
wollen.

..engagierte FUhrungskrafte mit vielfaltigen herausfordernden Aufgaben, die
ihren Alltag in den Griff bekommen wollen.

..alle, die in die souverane FUhrung gehen und bleiben wollen.

Diese Masterclass richtet sich an alle HIGH DRIVE Leader, die sich als
strukturierte, verlassliche FUhrungskraft positionieren und ihre Wirksamkeit
und Produktivitat auf ein neues Level heben wollen.

Dynamik guter Fuhrung

..als Training: ..als (online-) Seminar: ..als Vortrag:

Ziel: Kbnnen vermitteln! Ziel: Wissen vermitteln! Ziel: Inspiration,
Der Fokus liegt darauf, Der Fokus liegt auf dem Information, und
Erlerntes anzuwenden Wissenstransfer und der Umsetzungs-
und umzusetzen. lhre Adaption. |lhre aufforderung in Kurze.

Teilnehmer:innen Teilnehmer:innen Fur den Fall, dass Sie die
gehen "fertig" aus der erhalten Inhalte der Masterclass
Veranstaltung und praxisorientierte als Impulsvortrag
haben Tools und Mittel, Impulse und bendtigen.
um direkt loszulegen. Inspirationen zur
Hochst interaktiv nachfolgenden
arbeiten wie an der Umsetzung.

konkreten Wirksamkeit
Ihrer Teilnehmer:innen.
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PASSEND ZUGESCHNITTEN AUF IHRE

SITUATION

Dynamik guter Fihrung...

\.

..als 1-Tages-
Veranstaltung

7

..als 3-Tages-
Veranstaltung

Schneller
Wissensboost:

e Kompakter Uberblick
Uber die Grundlagen
der Dynamics

e Neue Impulse zur
sofortigen
Umsetzung

e Direkt anwendbare
Strategien

Minimaler Zeitaufwand:

e Passtsich enginden
Arbeitsalltag ein und
bringt sofortige
Anwendungsansatze
- ohne lange
Abwesenheiten

e |deal, wenn Sie
kurzfristig in die
Kompetenzen lhrer
FUhrungskrafte
investieren mochten

Training mit
Praxisfokus:

* Wissensvermittiung
mit konkreter
Anwendung und
Fokus auf
Ubertragbarkeit in
den Alltag

Tieferes Verstandnis
durch mehr Praxis:

e Mit einem Tag mehr
Zeit wird das Gelernte
verfeinert und
praxistauglich gefeilt

e Intensivere
Diskussionen
ermoglichen
mehrperspektivische
Einblicke

Teamspirit &
Kompetenzerwerb:

e Austausch und
Teambuilding durch
optionale
Abendveranstaltung

e Langfristiger
Wettbewerbsvorteil
durch wirksamen
Kompetenzerwerb

Intensivtraining fur
Newcomer:

e |deal fur Newcomer in
der FUhrungsrolle,
um umfassende
Werkzeuge fur den
FUhrungsalltag zu
erhalten

MaBgeschneiderte

Losungen durch

individuelle Reflexion:

e FUhrungskrafte

befassen sich
ausfuhrlich mit ihren
spezifischen
Herausforderungen &
entwickeln
passgenaue
Lésungen fur sich &
das Unternehmen

Komplette Vertiefung
und individuelle
Beratung:

e Dielangere
Seminarzeit erlaubt
personliche
FUhrungsfragen
intensiv zu bearbeiten

=Y

info@robertschwaiger.com

@

www.robertschwaiger.com
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WENNS NOCH FLEXIBLER SEIN SOLL...

Maximale Flexibilitat durch unsere
Leadership & Excellence

Online-Akademie
Flexibel, Effektiv, Online!

Immer und Uberall Zugriff, auf allen Mobilgeraten wie Smartphone, Tablet,
Laptop oder PC - Zugriff per App oder Browser.

Unsere Akademie befindet sich im Aufbau. Dadurch schaffen wir die
Moglichkeit, |hren Teilnehmeriinnen sowohl| online als auch offline eine
einzigartige, intensive Begleitung zu bieten.

Die Kurse unserer Akademie kdnnen unmittelbar nach der Buchung zeitlich
und ortlich unabhangig durchgefuhrt werden.

Keine Reisekosten. Kein Aufwand und Kosten fur Hotelbuchungen. Kein
Aufwand fur interne Vorbereitungen ihrer Schulungsraume.

Einfach "einfach". Einfach effizient.

Ihre FUhrungskrafte lernen flexibel und in ihrem individuellen Tempo, wie sie
als Leader souveran ihr Team fuhren und Verantwortung uUbernehmen.
Praktische Tools und sofort umsetzbare Strategien machen sie fit fur jede
Herausforderung!

Praxisnahes Anwendungswissen - einfach online!

In den Online-Kursen enthalten sind u.a.:

e ein personalisierter Zugang
personalisierte Fortschrittsanzeige zur Ermunterung zum Weiterlernen
personalisierte Zertifikate
Workbook als PDF
Lifetime Membership im Kursportal inklusive kostenfreier Updates
 Lifetime-Membership in der HIGH DRIVE Leaders-Community

Zusatzliche Zubuchungen sind ganz nach lhren Wunschen moglich (z.B. ein
Webinar vor oder nach dem Kurs, Inhouse-Wrap up Session, Inhouse-
Umsetzungs-Support, Coaching, Mentoring, .. So wie es fur Sie den gréflten
Nutzen bietet.

Gerne erstellen wir fur Sie ein individuelles Angebot nach Ihren Bedurfnissen.

Fragen Sie uns gerne zur Verfugbarkeit und Ausgestaltung.
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ERFOLG DURCH UMSETZUNG (S-SUPPORT)

Sie wiinschen sich weiteren Support nach der Masterclass?

Wir wissen, dass Momentum und Timing alles im Leben ist.

In der Masterclass hort und fuhlt sich alles einfach an. Wir wollen |hren
Teilnehmer:innen dieses Gefuhl auch nach dem Event vermitteln und sie nicht
alleine lassen.

Die ersten Schritte der Umsetzung sind oft die Wichtigsten. Wir begleiten Ihre
Teilnehmer:iinnen individuell nach deren und lhren Bedurfnissen in die
souverane Fuhrung!

Setzen Sie sich mit uns Uber das begleitende Mentoring-Programm in
Verbindung.

Ganz nach dem Motto: Menschen in Fuhrung bringen!

Erfahrung, Leidenschaft und Leadership

Mit Uber zwei Jahrzehnten
Berufserfahrung und 15 Jahren in leitenden
Positionen kennt Robert Schwaiger die
Herausforderungen und Chancen der
FUhrung. Seine Leidenschaft gilt echtem
Leadership, mit einem  Fokus auf
Selbstfuhrung, Verantwortung und klaren
Entscheidungen.

Als Dozent und ehrenamtlicher Prufer
unterstutzt er die nachste
FUhrungsgeneration, um aus
FUhrungskraften inspirierende Leader zu
machen - weg vom Mittelmaf3, hin zu
nachhaltiger Exzellenz.
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WIE GEHT ES WEITER?

@ 1. Schritt: Melden Sie sich gerne...

..per E-Mail mit ein paar wenigen Vorabinformationen, um fur Sie ein
passendes Angebot fur Ihre Masterclass zu erstellen:

info@robertschwaiger.com

Was wir wissen mussen:
e |hre Kontaktdaten fur unsere Ruckmeldung
e Ausgestaltung der Masterclass (Seminar, Training, Vortrag)
e Fur wieviele Ihrer FK soll die Masterclass geplant werden?
¢ Wie weit sind diese in ihrer Entwicklung?
e Wo soll die Masterclass stattfinden (Inhouse, Seminarhotel)?
e Wieviele Tage sind fur Sie passend?
* Haben Sie weitere konkrete Vorstellungen zum Inhalt
(Unternehmensvision, Unternehmenswerte, Mission, ...)?

2. Schritt: Wir rufen Sie zuriick

Im gemeinsamen Abstimmungsgesprach finden wir heraus,
e Wo Sie und |hre FUhrungskrafte gerade stehen,
» welche Ziele Sie verfolgen,
e welche Stolpersteine und Hindernisse wir aus dem Weg raumen werden,
e wie das optimale Ergebnis aussieht,
e welche Erwartungen Sie an die Veranstaltung haben,
e inwieweit |lhre Teilnehmerinnen die Kapazitaten wahrend der
Veranstaltung und danach haben,
e wie wir gemeinsam lhre FUhrungskrafte in die souverane FUhrung bringen.

Die Voraussetzung fur die Teilnahme ist Disziplin, Lernwilligkeit und der Wille,
die Inhalte umzusetzen. Wenn Sie das Gefuhl haben, dass Ihre FUhrungskrafte
diese Voraussetzungen besitzen, dann steht ihrem Erfolg nichts im Weg!

Sobald wir den gréBtmadglichen Nutzen fur Sie herausgearbeitet haben,
erstellen wir ein maflgeschneidertes Angebot nach lhren Angaben und
Bedurfnissen.

M 3. Schritt: Sie erhalten fur Ihre Masterclass lhr individuelles Angebot

Per E-Mail erhalten Sie Ihr Angebot fur Ihre Masterclass. Sobald dies fur Sie
passt, freuen wir uns auf eine partnerschaftliche Zusammenarbeit.
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Falls derzeit noch nichts aus unserer Zusammenarbeit werden sollte,
lassen Sie uns doch trotzdem in Verbindung bleiben - ganz ohne Aufwand
far Sie, versprochen!

Wir freuen uns, Sie und Ihre FUuhrungskrafte Uber Neuigkeiten und hilfreiche
Leadership-Themen zu informieren.
Hierzu stehen Ihnen verschiedene Moglichkeiten zur Verfugung:

HIGH DRIVE Vernetzen auf Socials:
Perspectives LinkedIn

Nk~

Der Leadership- Lassen Sie uns doch .. oder holen Sie sich
Newsletter fur HIGH gerne auf Linkedin |nput auf den
DRIVE Leader! vernetzen und verschiedenen  Social-
RegelmaBige austausche'n. ~ Media-Kanalen.

Inspirationen far =€ k?lglben WI' Dort finden Sie Biog-
Wirksamkeit und gegensEiiy  aur  elem Beitrage (Insights),
souverane Fuhrung LaUEre e Videos, den Podcast
direkt ins Postfach. und vieles mehr.

Zu den den mfach unten auf die

) Robert Schwaiger Website ) Robert Schwaiger auf Tik Tok

) feedback@robertschwaiger.com ) Robert Schwaiger YouTube Kanal

( K
I |
x

h
)
<

1

)y Hier gehts zu LinkedIn )y Robert Schwaiger Podcast

N

7

|
J I

~

N

l\

)y Robert Schwaiger auf Instagram @ Akademie fir Leadership & Excellence

Robert Schwaiger auf Facebook ( y Kundenstimmen
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Wie komme ich an die HIGH DRIVE Perspectives?
Schén dass Sie fragen...

HIGH DRIVE
Perspectives

zu den ’

Perspectives ‘

1. Schritt: Auf den Button klicken (oder:
https://www.robertschwaiger.com/#NewsletterAnmeldung im Browser
eingeben)

2. Schritt: Sie werden auf eine neue Seite mit einem Anmeldeformular geleitet.
3. Schritt: Fullen Sie dort bitte die benotigten Felder aus.

4. Schritt: Sie erhalten eine E-Mail, in der Sie gebeten werden, lhre E-Mail-
Adresse zu bestatigen.

5. Schritt: Nach der Bestatigung erhalten Sie die HIGH DRIVE Perspectives (Sie
konnen sich jederzeit wieder abmelden. Der Link dazu ist in jeder der E-Mails
enthalten).

Wie kommen meine Flihrungskrafte an die HIGH DRIVE Perspectives?
Auch das ist ganz einfach...

1. Schritt: Auf den jeweiligen Button klicken.

2. Schritt: Sie werden auf eine neue Seite mit einem Anmeldeformular geleitet.
3. Schritt: Fullen Sie dort bitte die benotigten Felder aus.

4, Schritt: Sie erhalten eine E-Mail, in der Sie gebeten werden, lhre E-Mail-
Adresse zu bestatigen.

5. Schritt: Nach der Bestatigung erhalten Sie die HIGH DRIVE Perspectives (Sie
konnen sich jederzeit wieder abmelden. Der Link dazu ist in jeder der E-Mails
enthalten).
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“Wir konnten viel mehr
erreichen, wenn wir das
Chaos in unseren Kopfen

unter Kontrolle
bekommen wurden...”

WWW.robertschwaiger.com



HIGH DRIVE Dynamics
Masterclass

DYNAMIK GUTER
FUHRUNG

Die Basics fur Wirksamkeit,
Relevanz und Prasenz






ROBERT SCHWAIGER

MENSCHEN IN FUHRUNG BRINGEN




